S. Log og reglur

5.1. Log nr. 77/2000, med aoronum breytingum samkveemt lo6gum nr.
90/2001, Iogum nr. 30/2002, I6gum nr. 81/2002, I6gum nr. 46/2003, logum
nr. 72/2003 og l6gum nr. 50/2006

Login, eins og pau voru { 4rslok 2009, eru birt hér fyrir nedan:

1. kafli.
Markmid, skilgreiningar og gildissvid.

1 gr
Markmid.
Markmid laga pessara er ad studla ad pvi ad med persénuupplysingar sé farid { samremi vid grund-
vallarsjénarmid og reglur um persénuvernd og fridhelgi einkalifs og ad tryggja dreidanleika og gadi
slikra upplysinga og frjdlst fleedi peirra 4 innri markadi Evrépska efnahagssvedisins.
Sérstok stofnun, Persénuvernd, annast eftirlit med framkvemd laga pessara og reglna sem settar
verda samkvamt peim, sbr. ndnar dkvedi 36. gr.

2. gr.
Skilgreiningar.
Merking orda og hugtaka { [6gum pessum er sem hér segir:
1. Persénuupplysingar: Sérhverjar persénugreindar eda persénugreinanlegar upplysingar um hinn
skrdda, p.e. upplysingar sem beint eda dbeint md rekja til tiltekins einstaklings, ldtins eda lifandi.
2. Vinnsla: Sérhver adgerd eda r3d adgerda par sem unnid er med persénuupplysingar, hvort heldur
sem vinnslan er handvirk eda rafren.
3. Skrd: Sérhvert skipulagsbundid safn persénuupplysinga par sem finna md upplysingar um ein-
staka menn.
4. Abyrgdaradili: S4 adili sem dkvedur tilgang vinnslu persénuupplysinga, pann btinad sem notadur
er, adferd vid vinnsluna og adra rddstéfun upplysinganna.

b

Vinnsluadili: $4 sem vinnur persénuupplysingar 4 vegum 4byrgdaradila.

6. [Rafren voktun: Voktun sem er vidvarandi eda endurtekin reglulega og felur { sér eftirlit med

einstaklingum med fjarstyrdum eda sjélfvirkum bunadi, og fer fram 4 almannaferi eda 4 svedi

sem takmarkadur hépur f6lks fer um ad jafnadi. Hugtakid tekur dl:

a. voktunar sem leidir, 4 ad leida eda getur leitt til vinnslu persénuupplysinga, og

b. sjénvarpsvoktunar sem fer fram med notkun sjénvarpsmyndavéla, vefmyndavéla eda annars
samsvarandi bdnadar, 4n pess ad fram fari séfnun myndefnis eda adrar adgerdir sem jafngilda
vinnslu persénuupplysinga.]
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7. Sampykki: Sérstok, Stvired yfitlysing sem einstaklingur gefur af fusum og frjdlsum vilja um ad
hann sé sampykkur vinnslu tiltekinna upplysinga um sig og ad honum sé kunnugt um tilgang
hennar, hvernig hin fari fram, hvernig persénuvernd verdi tryggd, um ad honum sé heimilt ad
afturkalla sampykki sitt o.s.frv.

8. Vidkvemar persénuupplysingar:

a. Upplysingar um uppruna, litarhdtt, kynpdte, stjérnmdlaskodanir, svo og triar- eda adrar lifs
skodanir.

b. Upplysingar um hvort madur hafi verid grunadur, kerdur, dkerdur eda demdur fyrir refsi
verdan verknad.

c. Upplysingar um heilsuhagi, par 4 medal um erfdaeiginleika, lyfja-, 4fengis- og vimuefnanotk
un.

d. Upplysingar um kynlif manna og kynhegdan.

e. Upplysingar um stéttarfélagsadild.

9. Sértzk dkvordun: Akvordun sem afmarkar réte og/eda skyldur eins eda fleiri tilgreindra einstak-
linga.

L. 46/2003, 1. gr.

3. g
Efnislegt gildissvio.
Login gilda um sérhverja rafrena vinnslu persénuupplysinga. Login gilda einnig um handvirka
vinnslu persénuupplysinga sem eru eda eiga ad verda hluti af skrd.

Akvedi 16., 18.-21., 24., 26., 31. og 32. gr. laganna gilda ekki um vinnslu persénuupplysinga
sem varda almannadryggi, landvarnir, dryggi rikisins og starfsemi rikisins 4 svidi refsivorslu. Login
gilda ekki um medferd einstaklings 4 persénuupplysingum sem eingdngu varda einkahagi hans eda
eru einvérdungu ®tladar til persénulegra nota.

4. gr.
[Rafren viktun.

Rafren voktun er dvallt hdd pvi skilyrdi ad hdn fari fram { mdlefnalegum tilgangi. Rafren véktun
svedis par sem takmarkadur hépur félks fer um ad jafnadi er jafnframt hdd pvi skilyrdi ad hennar sé
sérstok porf vegna edlis peirrar starfsemi sem par fer fram.

Vinnsla persénuupplysinga sem 4 sér stad { tengslum vid rafrena voktun skal uppfylla dkvedi
laga pessara.

Um sjénvarpsvokeun fer, auk dkvedis 1. mgr., samkvemt dkvedum 7., 24., 40. og 41. gr. lag-
anna, svo og eftir pvi sem vid 4 dkvaedum 31., 32. og 38. gr. laganna.] D

L. 46/2003, 2. gr.

5. gr.
Tengsl vid tjdningarfrelsi.
AJ pvi marki sem pad er naudsynlegt til ad samrema sjénarmid um réte til einkalifs annars vegar og
tjdningarfrelsis hins vegar md vikja frd dkvedum laganna { pdgu fjolmidlunar, lista eda békmennta.
Degar persénuupplysingar eru einvérdungu unnar { pdgu fréttamennsku eda békmenntalegrar eda
listrennar starfsemi gilda adeins dkvadi 4. gr., 1. og 4. wlul. 7. gr., 11.-13. gr. og 24., 28., 42. og
43. gr. laganna.

6. gr.
Landfredilegt gildissvid.
[Login gilda um vinnslu persénuupplysinga 4 vegum dbyrgdaradila sem hefur stadfestu hér 4 landi,
enda fari vinnsla persénuupplysinganna fram 4 Evrdpska efnahagssvadinu, [{ adildarriki stofnsamn-
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ings Friverslunarsamtaka Evrépu] V) eda { landi eda 4 stodum sem Persénuvernd auglysir { Stjérnartid-
indum.?)

[Login gilda einnig um vinnslu persénuupplysinga pétt dbyrgdaradili hafi hvorki stadfestu 1 riki 4
Evrépska efnahagssvaedinu né { adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu ef hann notar
teki og binad sem er hér 4 landi.] D)

Login gilda einnig um vinnslu upplysinga um fjirhagsmdlefni og ldnstraust 16gadila, sbr. 45. gr.
laganna, enda pétt dbyrgdaradili hafi ekki stadfestu hér 4 landi, ef hann notar teki og biinad sem er
hér 4 landi.

Akvadi 2. og 3. mgr. gilda ekki ef umreddur tzkjabinadur er einungis notadur til ad flytja pers-
énuupplysingar um Island.

Pegar svo hagar til sem greinir { 2. og 3. mgr. skal dbyrgdaradili tilnefna fulltria sinn sem hefur
stadfestu hér 4 landi og gilda pd dkvadi laganna vardandi dbyrgdaradila um pann fulltrda eftir pvi
sem vid 4.]%

L. 72/2003, 5. gr. 2)Augl. 638/2005, sbr. 1041/2006 og 425/2009. 3)L. 90/2001, 1. gr.

II. kafli.

Almennar reglur um vinnslu persénuupplysinga.

/. g
[Meginreglur um gadi gagna og vinnslu. JY

Vid medferd persénuupplysinga skal allra eftirfarandi pdtca geett:

1. ad per séu unnar med sanngjérnum, mélefnalegum og l6gmaetum hetti og ad 61l medferd peirra
sé { samremi vid vandada vinnsluhetti persénuupplysinga;

2. ad per séu fengnar { yfirlystum, skyrum, mdlefnalegum tilgangi og ekki unnar frekar { 6drum og
6samrymanlegum tilgangi, en frekari vinnsla { sagnfredilegum, tslfredilegum eda visindalegum
tilgangi telst ekki ésamrymanleg ad pvi tilskildu ad videigandi 6ryggis sé gett;

3. ad par séu nagilegar, videigandi og ekki umfram pad sem naudsynlegt er midad vid tilgang
vinnslunnar;

4. ad per séu dreidanlegar og uppferdar eftir porfum, persénuupplysingar sem eru ddreidanlegar
eda 6fullkomnar, midad vid tilgang vinnslu peirra, skal afm4 eda leidrétra;

5. ad per séu vardveittar { pvi formi ad ekki sé unnt ad bera kennsl 4 skrdda adila lengur en porf
krefur midad vid tilgang vinnslu.

[Abyrgdaradili ber 4byrgd 4 pvi ad vinnsla persénuupplysinga uppfylli dvallt dkvadi 1. mgr.]!)
L. 90/2001, 2. gr.

8. gr.

[Almennar reglur um heimildir fyrir vinnslu persénuupplysinga. JY
Vinnsla persénuupplysinga er pvi adeins heimil ad einhverjir eftirfarandi p4tta séu fyrir hendi:
1. [hinn skrddi hafi 6tvirett sampykke vinnsluna eda veitt sampykki skv. 7. tslul. 2. gr.]V
2. vinnslan sé naudsynleg til ad efna samning sem hinn skrddi er adili ad eda til ad gera rddstafanir
ad beidni hins skrdda 40ur en samningur er gerdur;
vinnslan sé naudsynleg til ad fullnagja lagaskyldu sem hvilir 4 dbyrgdaradila;
vinnslan sé naudsynleg til ad vernda bryna hagsmuni hins skrdda;
vinnslan sé naudsynleg vegna verks sem unnid er { pdgu almannahagsmuna;

AN

vinnslan sé naudsynleg vid beitingu opinbers valds sem dbyrgdaradili, eda pridji madur sem upp-
lysingum er midlad til, fer med;

7. vinnslan sé naudsynleg til ad dbyrgdaradili, eda pridji madur eda adilar sem upplysingum er midl-
ad til, geti geett [6gmeetra hagsmuna nema grundvallarréttindi og frelsi hins skrdda sem vernda
ber samkvemt [gum vegi pyngra.

!
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[Persénuvernd getur heimilad vinnslu persénuupplysinga { §drum tilvikum en greinir { 1. og 2.

mgr. ef synt pykir ad brynir almannahagsmunir eda hagsmunir einstaklinga, par med taldir hags-
munir hins skrdda, krefjist pess. Skal pd étvirett ad porfin fyrir vinnsluna vegi pyngra en tillitid «il
pess ad hun fari ekki fram. Getur Persénuvernd bundid slik leyfi peim skilyrdum sem hin metur

naudsynleg hverju sinni til ad tryggja hagsmuni hins skrdda.]!)

L. 90/2001, 3. gr. 2)L. 46/2003, 3. gr.

9. g
[Sérstik skilyrdi fyrir vinnslu vidkvemra persénuupplysinga.]’)

[Vinnsla vidkveemra persénuupplysinga er dheimil nema uppfyllt sé eitthvert af skilyrdum 1. mgr. 8.
gr. og enn fremur eitthvert af eftirfarandi skilyrdum:]")

1.

Ll

hinn skrddi sampykki vinnsluna;

sérstok heimild standi il vinnslunnar samkvemt 6drum 16gum;

dbyrgdaradila beri skylda til vinnslunnar samkvemt samningi adila vinnumarkadarins;

vinnslan sé naudsynleg til ad verja verulega hagsmuni hins skrdda eda annars adila sem ekki er
sjélfur feer um ad gefa sampykki sict skv. 1. e8lul.;

vinnslan sé framkvemd af samtékum sem hafa stétrarfélagsleg markmid eda af 6drum samesk-
um sem ekki starfa { hagnadarskyni, svo sem menningar-, liknar-, félagsmdla- eda hugsjénasam-
tokum, enda sé vinnslan lidur { l6gmetri starfsemi samtakanna og taki adeins til félagsmanna
peirra eda einstaklinga sem samkvemt markmidum samtakanna eru, eda hafa verid, i reglu-
bundnum tengslum vid pau; slikum persénuupplysingum m4 pé ekki midla 4fram 4n sampykkis
hins skrdda;

vinnslan taki einungis til upplysinga sem hinn skrddi hefur sjdlfur gert opinberar;

vinnslan sé naudsynleg til ad krafa verdi afmorkud, sett fram eda varin vegna démsmdls eda
annarra slikra laganaudsynja;

. vinnslan sé naudsynleg vegna leknismedferdar eda vegna venjubundinnar stjérnsyslu 4 svidi heil-

brigdispjénustu, enda sé hiin framkvemd af starfsmanni heilbrigdispjénustunnar sem bundinn
er pagnarskyldu;

vinnslan sé naudsynleg vegna tolfredi- eda visindarannsékna, enda sé persénuvernd tryggd med
tilteknum rddstofunum eftir pvi sem vid 4.

[Prdte fyrir ad skilyrdi 1. mgr. séu ekki uppfyllt er heimilt, { tengslum vid framkvemd rafrennar

voktunar, ad safna efni sem verdur til vid voktunina, svo sem hljéd- og myndefni, med vidkvemum
persénuupplysingum ef eftirfarandi skilyrdi eru uppfylle:

1.
2.

ad voktunin sé naudsynleg og fari fram { 6ryggis- og eignavirsluskyni;

ad pad efni sem til verdur vid voktunina verdi ekki athent 8drum eda unnid frekar nema med
sampykki pess sem upptaka er af eda samkvemt dkvordun Persénuverndar; heimilt er pé ad af-
henda légreglu efni med upplysingum um slys eda refsiverdan verknad en pd skal pess geett ad eyda
6llum 6drum eintokum af efninu;

ad pvi efni sem safnast vid voktunina verdi eytt pegar ekki er lengur mélefnaleg 4stzda til ad
vardveita pad, nema sérstok heimild Persénuverndar skv. 3. mgr. standi til frekari vardveislu.]?)
Persénuvernd getur heimilad vinnslu vidkvamra persénuupplysinga { §drum tilvikum en greinir

{ [1. og 2. mgr.]%) telji hiin bryna almannahagsmuni mzla med pvi. Persénuvernd bindur slfka heim-

ild peim skilyrdum sem hun telur naudsynleg hverju sinni til ad tryggja hagsmuni hinna skrddu.

Persénuvernd setur, ad fenginni umsdgn visindasidanefndar, reglur um hvernig velja m4 og ndlg-

ast f6lk til pdceesku { visindarannséknum og hvada fredslu skuli veita pvi 48ur en sampykkis pess er

6skad.

Persénuvernd leysir tr 4greiningi um hvort persénuupplysingar skuli teljast vidkvamar eda ekki.
HL. 90/2001, 4. gr. 2)L. 81/2002, 1. gr.
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10. gr.
Notkun kennitilu.
Notkun kennitslu er heimil eigi hin sér mdlefnalegan tilgang og sé naudsynleg til ad tryggja rugga
persénugreiningu. Persénuvernd getur bannad eda fyrirskipad notkun kennitslu.

11. gr.
[Abattumat, oryggi og gedi persénuupplysinga.
Abyrgdaradili skal gera videigandi tzknilegar og skipulagslegar oryggisrddstafanir til ad vernda
persénuupplysingar gegn 6loglegri eydileggingu, gegn pvi ad par glatist eda breytist fyrir slysni og
gegn Sleyfilegum adgangi.

Beita skal rddstéfunum sem tryggja nzgilegt 6ryggi midad vid dhaettu af vinnslunni og edli peirra
gagna sem verja 4, med hlidsjén af nyjustu tekni og kostnadi vid framkvemd peirra.

Abyrgdaradili ber dbyrgd 4 pvi ad dhaettumat og Sryggisrddstafanir vid vinnslu persénuupplysinga
séu { samraemi vid log, reglur?) og fyrirmali Persénuverndar um hvernig tryggja skuli 6ryggi upplys-
inga, p.m.t. pd stadla sem hun dkvedur ad skuli fylgt.

Abyrgdaradili ber 4byrgd 4 pvi ad dhattumar sé endurskodad reglulega og 6ryggisrddstafanir end-
urbzettar ad pvi marki sem porf krefur til ad uppfylla dkvedi pessarar greinar.

Abyrgdaradili skal skrd med hvada hetti hann métar 6ryggisstefnu, gerir dhaetcumar og dkvedur
oryggisrddstafanir. Skal Persénuvernd hafa adgang ad upplysingum um framangreind atridi hvenaer
sem hin 6skar.]?

HRgl. 299/2001. 2)L. 90/2001, 5. gr.

12. gr.
Innra eftirlit.

[Abyrgdaradili skal vidhafa innra eftirlit med vinnslu persénuupplysinga til ad ganga tr skugga um ad
unnid s¢ { samremi vid gildandi 6g og reglur og per 6ryggisrddstafanir sem dkvednar hafa verid.

Innra eftirlit skal vidhaft med reglubundnum heactti. Tidni eftirlitsins og umfang pess skal dkvedid
med hlidsjén af dhattunni sem er samfara vinnslunni, edli peirra gagna sem unnid er med, peirri
tekni sem notud er tl ad tryggja oryggi upplysinganna og kostnadi af framkvemd eftirlitsins. Pad
skal pé eigi fara fram sjaldnar en 4drlega.

Abyrgdaradili skal sj4 til pess ad gerd sé skyrsla um hverja adgerd sem er lidur { innra eftirliti.
[ slikri skyrslu skal lysa nidurstodu hvers péttar eftirlitsins. Skyrslur um innra eftirlic skal vardveita
tryggilega. Persénuvernd hefur réte til ad adgangs ad peim hvenar sem er.

Persénuvernd getur sett frekari fyrirmeli') um framkvaemd innra eftirlits og veitt undanpdgu frd
pvi ad slike innra eftirlit skuli vidhaft eda takmarkad til hvada pitta { vinnslunni pad skuli taka.]?)

HRgl. 299/2001. 2)L. 90/2001, 6. g.

13. gr.
[Trdnadarskylda vinnsluadila vid medferd persénuupplysinga.
Abyrgéaraéila er heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, { heild eda ad hluta, p4 vinnslu
persénuupplysinga sem hann ber dbyrgd 4 samkvemt dkvedum laga pessara. Slikt er pé hdd pvi
skilyrdi ad dbyrgdaradili hafi 4dur sannreynt ad umraddur vinnsluadili geti framkvemt videigandi
oryggisrddstafanir og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr. laga pessara.

Samningur skv. 1. mgr. skal vera skriflegur og a.m.k. { tveimur eintékum. Par skal m.a. koma
fram ad vinnsluadila sé¢ einungis heimilt ad starfa { samrami vid fyrirmeli dbyrgdaradila og ad dkveedi
laga pessara um skyldur 4byrgdaradila gildi einnig um p4 vinnslu sem vinnsluadili annast. Abyrgd-
aradili og vinnsluadili skulu hvor vardveita sitt eintak af samningnum.

Hverjum peim er starfar { umbodi dbyrgdaradila eda vinnsluadila, ad vinnsluadila sjdlfum med-
tldum, og hefur adgang ad persénuupplysingum, er adeins heimilt ad vinna med persénuupplysing-
ar { samrami vid fyrirmeli dbyrgdaradila nema l6g meli fyrir 4 annan veg.
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Hafi vinnsluadili stadfestu { 6dru riki 4 Evrépska efnahagssveedinu en dbyrgdaradili, sbr. 1. mgr.
6. gr., skal jafnframt melt svo fyrir { samningi ad [6g og reglur pess rikis par sem vinnsluadili hefur
stadfestu gildi um 6ryggisrddstafanir vid vinnslu persénuupplysinga. Getur Persénuvernd t.d. { aug-
lysingul) { Stjérnartidindum 4skilid ad slikur samningur innihaldi st3dlud dkvedi sem séu { samremi
vid dkvordun framkvemdastjérnar Evrépubandalagsins. Sama 4 vid pegar dbyrgdaradili hefur stad-
festu 1 riki 4 Evrépska efnahagssvadinu en vinnsluadili ekki fari vinnslan fram { landi eda 4 stddum
sem upp eru taldir { auglysingu sem Persénuvernd gefur dt.]?)

[Akvedi 4. mgr. gilda einnig pegar vinnsluadili 4 stadfestu { 6dru adildarriki stofnsamnings Fri-
verslunarsamtaka Evrépu en dbyrgdaradili, sbr. 1. mgr. 6. gr., og pegar dbyrgdaradili hefur stadfestu {
adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu en vinnsluadili ekki.]?)

Augl. 638/2005, sbr. 1041/2006. 2)L. 90/2001, 7. gr. 3)L. 72/2003, 6. gr.

14. gr.
Frestur til ad fullnagja skyldum.
AbyrgaaraBili skal afgreida erindi samkvamt dkvedum 16., 18., 22., 25., 26., 27. og 28. gr. svo flj6tt
sem verda md og eigi sidar en innan eins mdnadar frd mécedku pess.
Ef sérstakar dstedur valda pvi ad émogulegt er fyrir dbyrgdaradila ad afgreida erindi innan eins
mdnadar er honum heimilt ad gera pad sidar. Pegar svo hagar til skal dbyrgdaradili innan mdnadar-
frestsins gefa hlutadeigandi skriflegar skyringar 4 4stedum tafarinnar og hvener svars sé ad venta.

15. gr.
Greidsla kostnadar.
Verda skal vid erindi samkvaemt dkvedum 16., 18., 22., 25., 26., 27. og 28. gr. 4n pess ad taka fyrir
pad sérstake gjald. P6 md, ef um er ad reda mikinn kostnad, svo sem vegna ljésritunar skjala, taka
greidslu fyrir samkvaemt gjaldskrd sem dkvedin er af ddémsmdlarddherra med reglugerd.

III. kafli.
Upplysingaréttur og upplysingaskylda. Fradslu- og vidvorunarskylda. Réttur til rokstudnings.

16. gr.
Réttur til almennrar vitneskju wm vinnslu persénuupplysinga.

Abyrgdaradila er skylt ad veita hverjum sem pess éskar almenna vitneskju um p4 vinnslu persénu-
upplysinga sem fram fer 4 hans vegum.

Deim sem pess dskar skal enn fremur, ad pvi er vardar tiltekna tegund vinnslu, veitt vitneskja um
eftirtalin atridi:
nafn og heimilisfang dbyrgdaradila og eftir atvikum fulltrda hans skv. 6. gr;
hver ber daglega dbyrgd 4 pvi ad fullnzgt sé skyldum dbyrgdaradila samkvaemt 1dgum pessum;
tilgang vinnslunnar;
skilgreiningu og adra lysingu 4 peim tegundum persénuupplysinga sem unnid er med;
hvadan upplysingar koma;
vidtakendur upplysinga, par 4 medal um hvort @tlunin sé ad flytja upplysingar ur landi og p4 til
hverra.

A N e

Krofu skv. 1. mgr. skal beint til 4byrgdaradila, eda fulltrda hans skv. 6. gr., og md krefjast skrif-
legrar greinargerdar um pau atridi sem 6skad er vitneskju um.

17. gr.
Opinber skrd um veittar heimildir og métteknar tilkynningar.
DPersénuvernd skal halda skrd yfir alla vinnslu sem henni er tilkynnt um { samremi vid 31. gr. og p4
vinnslu sem hin heimilar skv. 33. gr. Par skulu ad ldgmarki koma fram pau atridi sem talin eru { 2.
mgr. 16. gr.
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Skrdin skal vera adgengileg almenningi med peirri adferd sem Persénuvernd dkvedur.

18. gr.

Upplysingaréttur hins skrdda.
Hinn skrddi 4 réte 4 ad £4 frd dbyrgdaradila vitneskju um:
hvada upplysingar um hann er eda hefur verid unnid med;
tilgang vinnslunnar;
hver fer, hefur fengid eda mun f4 upplysingar um hann;
hvadan upplysingarnar koma;
hvada 6ryggisrddstafanir eru vidhafdar vid vinnslu, enda skerdi pad ekki 6ryggi vinnslunnar.
Krofu um vitneskju skv. 1. mgr. skal beina til 4byrgdaradila eda fulltrda hans skv. 6. gr. Veita skal
vitneskju skriflega sé pess dskad.

BRIl S

19. gr.
Takmarkanir d upplysingarétti hins skrdda.
Réttur hins skrdda til ad f4 vitneskju skv. 18. gr. ner ekki dl upplysinga sem einvérdungu eru not-
adar til t6lfredivinnslu eda visindarannsékna, enda geti vinnsla peirra ekki haft bein 4hrif 4 hags-
muni hans.

Akvadi 18. gr. eiga ekki vid ef rétrur hins skrdda samkvaemt pvi dkvedi pykir eiga ad vikja ad
nokkru eda 6llu fyrir hagsmunum annarra eda hans eigin. Skal pd m.a. tekid dllit dl heilsu hins
skrdda og hagsmuna venslamanna hans. P6 md samkvamt beidni veita umbodsmanni hins skrdda
vitneskjuna, enda meli engar sérstakar dstedur gegn pvi.

Réttur hins skrdda til ad f4 vitneskju samkvemt dkvedum 18. gr. naer ekki tl upplysinga sem
eru undanpegnar adgangi samkvemt upplysinga- eda stjornsyslulogum. Pegar um er ad reda gogn {
vorslu annarra dbyrgdaradila en stjérnvalda nd dkvadi 18. gr. ekki til vitneskju um efni vinnuskjala
eda annarra samberilegra gagna sem unnin eru af 4dbyrgdaradila sjdlfum eda adilum 4 hans vegum,
t.d. sérstokum rddgjofum eda sérfredingum.

Pt gogn séu undanpegin upplysingaréeti hins skrdda skv. 3. mgr. getur hann éskad greinargerd-
ar um efnislegt innihald peirra, Gtdrdttar eda annars konar samantektar nema hann geti kynnt sér
stadreyndir mdlsins med 6drum hectti.

Dragi veiting vitneskju um tilteknar upplysingar tr méguleikum 4 ad leida til lykta mdl sem er til
medferdar md fresta veitingu upplysinganna par til lokid er undirbiningi mélsmedferdar.

Persénuvernd getur sett skilmdla um beitingu upplysingaréttar hins skrdda { reglum sem rddherra
stadfestir.

20. gr.
[Fradstuskylda pegar persénuupplysinga er aflad hjd hinum skrdda.

Pegar dbyrgdaradili aflar persénuupplysinga hjd hinum skréda sjélfum skal hann upplysa hinn skrdda

um eftirtalin atridi:

1. nafn og heimilisfang dbyrgdaradila og eftir atvikum fulltria hans skv. 6. gr.,

2. tilgang vinnslunnar,

3. adrar upplysingar, ad pvi marki sem per eru naudsynlegar, med hlidsjén af peim sérstoku adsted-
um sem rfkja vid vinnslu upplysinganna, svo ad hinn skrddi geti gett hagsmuna sinna, svo sem
upplysingar um:

a. vidtakendur eda flokka vidtakenda upplysinganna,

b. hvort honum sé skylt eda valfrjdlst ad veita umbednar upplysingar og hvada afleidingar pad
kunni ad hafa veiti hann per ekki,

c. dkveedi laganna um upplysingarétt hins skrdda, svo og rétt hins skrdda til leidréttingar og eyd-
ingar rangra eda villandi persénuupplysinga um hann.
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Akvaedi 1. mgr. gilda ekki hafi hinn skrddi pegar fengid vitneskju um pau atridi sem fram koma {
1.-3. tolul. 1. mgr.]")
L. 81/2002, 2. gr.

21. gr.
[Skylda til ad ldta hinn skrdda vita wm vinnslu persénuupplysinga pegar peirra er aflad hjg 6drum en
honum sjdlfum.
Degar dbyrgdaradili aflar persénuupplysinga frd 6drum en hinum skrdda skal hann samtimis l4ta hinn
skrdda vita af pvi og greina honum frd peim atridum sem talin eru { 3. mgr. S¢ ®tlun 4byrgdaradila
hins vegar ad midla upplysingunum innan hafilegra timamarka frd 6flun peirra m4 hann pé fresta
pvi par til hann midlar upplysingunum { fyrsta sinn.

Préce fyrir 2. mélsl. 1. mgr. skal dbyrgdaradili sem annast midlun upplysinga um fjirhagsmdlefni

og ldnstraust l4ta hinn skrdda vita 14 dégum 40ur en slikum upplysingum er midlad { fyrsta sinn.

[ tilkynningu til hins skrdda skal veita upplysingar um:

1. nafn og heimilisfang 4byrgdaradila og eftir atvikum fulltrda hans skv. 6. gr.,

2. tilgang vinnslunnar,

3. adrar upplysingar, ad pvi marki sem per eru naudsynlegar, med hlidsjén af peim sérstoku
adstzdum sem rikja vid vinnslu upplysinganna, svo ad hinn skrddi geti geett hagsmuna sinna,
svo sem upplysingar um:

a. tegundir eda flokka peirra upplysinga sem unnid er med,
b. hvadan upplysingarnar koma,
c. vidtakendur eda flokka vidtakenda upplysinganna,
d. dkvdi laganna um upplysingarétt hins skrdda, svo og rétt hins skrdda til leidréttingar og
eydingar rangra eda villandi persénuupplysinga um hann.

Akvaedi 1. mgr. gilda ekki ef:

1 dframkvemanlegt er ad ldta hinn skrdda vita eda pad leggur pyngri byrdar 4 dbyrgdaradila en med
sanngirni m4 krefjast,
2. etla m4 ad hinum skrdda sé¢ pegar kunnugt um vinnsluna,

©

lagaheimild stendur til skrdningar eda midlunar upplysinganna eda

4. hagsmunir hins skrdda af pvi ad f4 vitneskju um upplysingarnar pykja eiga ad vikja fyrir veiga-
miklum almannahagsmunum eda einkahagsmunum, p.m.t. hagsmunum hans sjlfs.]1)

L. 81/2002, 3. gr.

22. gr.
Rokstudningur sértekra dkvardana sem byggjast d sjdlfvirkri upplysingavinnsiu.
Ef fyrir liggur sértek dkvordun sem ad 6llu leyti er byggd 4 rafreenni vinnslu persénuupplysinga getur
sd sem 4kvordunin beinist ad krafist rékstudnings fyrir nidurstodunni. I rokstudningi skal dbyrgd-
aradili gera grein fyrir peim reglum sem hin rafrena vinnsla byggist 4 og liggja dkvorduninni til
grundvallar.

23. gr.
Vidvaranir um notkun persénusnioa.

Degar persénusnid sem skilgreinir tiltekid hdtterni, smekk, hefileika eda parfir er lagt til grundvallar:
1. vid sérteka dkvordun skv. 9. olul. 2. gr. eda
2. vid ad ndlgast hinn skrdda, velja drtak, markhdp o.s.frv., getur Persénuvernd, pegar henni berst

tilkynning um slika vinnslu, dkvedid ad dbyrgdaradili geri hinum skrdda vidvart og greini frd pvi

hver sé dbyrgdaradili vinnslunnar, hvada upplysingar hann noti og hvadan per komi.

Vid dkvordun skv. 1. mgr. skal Persénuvernd m.a. lita til pess hvort vidvérun er ad hennar mati
6framkvemanleg eda leggi pyngri byrdar 4 dbyrgdaradila en med sanngirni m4 krefjast.
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24. gr.

Vidvaranir um rafrena viktun.

Pegar rafren voktun fer fram 4 vinnustad eda 4 almannaferi skal med merki eda 4 annan 4berandi
hdte gera glogglega vidvart um pd vokeun og hver sé dbyrgdaradili.

IV. kafli.
Leidrétting, eyding, lokun o.fl.

25. gr.
Leidrétting og eyding rangra og villandi persénuupplysinga.

Ef skrddar hafa verid persénuupplysingar sem eru rangar, villandi eda 6fullkomnar, eda persénuupp-
lysingar hafa verid skrddar 4n tilskilinnar heimildar, skal 4byrgdaradili sjd til pess ad upplysingarnar
verdi leidréttar, peim eytt eda vid per aukid ef umreddur annmarki getur haft dhrif 4 hagsmuni
hins skrdda. Hafi slikum upplysingum verid midlad eda par notadar ber dbyrgdaradila, eftir pvi sem
honum er frekast unnt, ad hindra ad pad hafi 4hrif 4 hagsmuni hins skrdda.

Ef eyding eda breyting peirra upplysinga sem um radir { 1. mgr. er Sheimil samkvaemt dkvedum
annarra laga getur Persénuvernd bannad notkun upplysinganna.

26. gr.
Eyding og bann vid notkun persénuupplysinga sem hvorki eru rangar né villandi.
Pegar ekki er lengur mélefnaleg dstzda til ad vardveita persénuupplysingar skal dbyrgdaradili eyda
peim. Mdlefnaleg 4steeda til vardveislu upplysinga getur m.a. byggst 4 fyrirmalum { 16gum eda 4
pvi ad dbyrgdaradili vinni enn med upplysingarnar { samremi vid upphaflegan tilgang med séfnun
peirra.

Ef dkvadi annarra laga standa pvi ekki { vegi getur skrddur adili engu sidur krafist pess ad upplys-
ingum um hann skv. 1. mgr. sé eytt eda notkun peirra bonnud ef slikt telst réttleetanlege vt frd heild-
stzedu hagsmunamati. Vid slikc hagsmunamat skal taka dillit til hagsmuna annarra, almennra pers-
énuverndarhagsmuna, almannahagsmuna og peirra adgerda sem pérf er 4 til ad verda vid krofunni.

Persénuvernd getur, badi { einstokum tilvikum eda med setningu almennra reglna, bannad notk-
un slikra upplysinga eda melt fyrir um eydingu peirra.

27. gr.
Réttur til ad fi dkvirdun sem byggist d handvirkri vinnslu upplysinga.

Ef fyrir liggur sértek dkvordun { skilningi 9. tslul. 2. gr., sem ad 8llu leyti hefur byggst 4 sjdlfvirkri
vinnslu persénuupplysinga, getur sd sem dkvordun beinist ad, eda mdl vardar beinlinis med 6drum
hactti, krafist pess ad f4 dkvordunina handunna, enda sé um ad reda dkvérdun sem vardar persénu-
lega hagi eda eiginleika hans og hefur verulega pydingu fyrir hann.

Réttur skv. 1. mgr. er ekki til stadar ef beitt er vidhlitandi rddstéfunum til ad geta persénuvernd-
arhagsmuna vidkomandi og um er ad reda dkvordun sem byggist 4 fyrirmelum laga eda tengist gerd
eda efndum samnings.

28. gr.
[[Um andmalarétt hins skrdda og um bannskrd Pjédskrdr.]1)

Hinum skrdda er heimilt ad andmela vinnslu upplysinga um sjdlfan sig ef hann hefur tl pess 16g-
metar og knyjandi dstedur vegna sérstakra adstzdna sinna nema kvedid sé 4 um annad { 6drum
16gum. Eigi andmelin rétt 4 sér er 4byrgdaradila heimil frekari vinnsla umreddra upplysinga.

[Pjédskrd skal halda skrd yfir p4 sem andmela pvi ad néfn peirra séu notud { markadssetningar-
starfsemi. Démsmadlarddherra setur, { samrddi vid Persénuvernd, ndnari reglurz) um gerd og notkun
slikrar skrir og hvada upplysingar skuli koma par fram.]') Abyrgdaradilar sem starfa { beinni mark-
adssékn og peir sem nota skrd med néfnum, heimilisfongum, netfdngum, simanimerum og pess
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hdctar eda midla peim til pridja adila { tengslum vid slika starfsemi skulu, 4dur en slik skrd er notud

{ slfkum tilgangi, bera hana saman vid skra [Pjédskrar]!) til ad koma { veg fyrir ad markpéstur verdi

sendur eda hringt verdi til einstaklinga sem hafa andmelt sliku. Persénuvernd getur heimilad undan-

pdgu frd pessari skyldu { sérstokum tilvikum.

Oll notkun bannskrdr skv. 2. mgr. er ¢heimil { 6drum tilgangi en par er lyst.

Skylt er ad nafn dbyrgdaradila komi fram 4 dberandi stad 4 dtsendum markpdsti og hvert peir
sem andmeala pvi ad f4 slikan markpdst og marksimedl geti snuiid sér. Vidtakandi markpdsts 4 réte 4
ad f4 vitneskju um hvadan par upplysingar koma sem liggja dthringingu eda dtsendingu til grund-
vallar. Petta gildir ekki um markadssetningu dbyrgdaradila 4 eigin véru og pjénustu sem notar eigin
vidskiptamannaskrdr, enda beri dtsent efni med sér hvadan pad kemur. [Ef markpdstur er sendur
med rafrenum hetti er skylt ad fram komi 4 dtviredan hdct um leid og hann er méttekinn ad um
slikan pést sé ad reda.]?)

AbyrgéaraBila er heimilt ad athenda félaga-, starfsmanna- eda vidskiptamannaskrdr il nota {
tengslum vid markadssetningarstarfsemi. Petta 4 pS adeins vid ef:

1. ekki telst vera um athendingu vidkvaemra persénuupplysinga ad reda,

2. hinum skrddu hefur, 43ur en athending fer fram, verid gefinn kostur 4 ad andmela pvi, hverjum

fyrir sitt leyti, ad upplysingar um vidkomandi birtist 4 hinni athentu skrd,

slike fer ekki gegn reglum eda sampykktum vidkomandi félags,

4. 4byrgdaradili kannar hvort einhver hinna skrddu hefur komid andmelum 4 framferi vid [Pj6d-
skrd],!) sbr. 2. mgr., og eydir upplysingum um vidkomandi 4dur en hann letur skrdna af hendi.
Akvadi 5. mgr. gildir ekki ef athending félaga-, starfsmanna- eda vidskiptamannaskrdr tl nota

vid dreifingu markpdsts byggist 4 sampykki hins skrdda, sbr. 1. tolul. 1. mgr. 8. gr.

Akvedi 1.-5. mgr. gilda, eftir pv{ sem vid 4, einnig um markads-, neyslu- og skodanakannanir.

©

Persénuvernd er heimilt ad undanpiggja visindarannséknir og hlidsteedar rannséknir slikum tak-
mdrkunum, enda pyki ljést ad slike geti skert til muna dreidanleika nidurstédu rannséknarinnar.]4)
HL. 50/2006, 23. gr. )Rgl. 36/2005. 3)L. 30/2002, 23. gr. 9)L. 90/2001, 8. gr.

V. kafli.

Flutningur persénuupplysinga tr landi.

29. gr.
Flutningur persénuupplysinga til rikis sem veitir fullnagjandi persénuupplysingavernd.
Heimill er flutningur persénuupplysinga til annars rikis ef 16g pess veita persénuupplysingum full-
nagjandi vernd.

Riki sem framfylgir tilskipun Evrépusambandsins 95/46/ESB um vernd einstaklinga { tengslum
vid vinnslu persénuupplysinga og um frjdlst fleedi slikra upplysinga telst fullnegja skilyrdum 1. mgr.
[Sama 4 vid um 16nd eda stadi sem Persénuvernd auglysirl) { Stjérnartidindum ad virtum dkvord-
unum framkvemdastjérnar Evrépubandalagsins.]?)

Vid mat 4 pvi hvort riki sem ekki framfylgir tilskipun 95/46/ESB fullnegi skilyrdum 1. mgr. skal
m.a. lita til reglna vidkomandi rikis um medferd persénuupplysinga, reglna um géda vidskiptaheetti
og peirra dryggisrddstafana sem vidhafdar eru hjd vidtakanda. P4 skal taka mid af pvi hvort vidkom-
andi riki hafi fullgilt samning Evrépurddsins nr. 108 frd 28. jandar 1981, um vernd einstaklinga
vardandi vélrena vinnslu persénuupplysinga.

1)Augl. 638/2005, sbr. 1041/2006 og 425/2009. Rgl. 1100/2008. 2)L. 90/2001, 9. gr.

30. gr.
Flutningur persénuupplysinga til rikis sem ckki veitir fullnagiandi persénuupplysingavernd.
Oheimill er flutningur persénuupplysinga til rikis sem ekki veitir fullnaegjandi persénuupplysinga-
vernd nema:
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hinn skrddi hafi sampykke flutninginn, eda

slike sé naudsynlegt til efnda 4 pjédrétrarskuldbindingum eda vegna adildar Islands ad alpjéda-
stofnun, eda

heimild standi il sliks flutnings { 63rum l6gum, eda

athendingin sé naudsynleg til ad gera eda efna samning milli hins skrdda og dbyrgdaradila, eda

N

flutningurinn sé naudsynlegur til ad gera eda efna samning { pdgu hins skrdda, eda
athendingin sé naudsynleg til ad verja verulega hagsmuni hins skrdda,

NNV W

[ef midlun er naudsynleg eda fyrirskipud samkvemt l6gum vegna pess ad brynir almannahags-
munir krefjast pess eda til ad unnt sé ad stofna, hafa uppi eda verja réctarkréfur, eda
8. um sé ad reda upplysingar sem almennur adgangur er ad].1)

Persénuvernd getur heimilad flutning upplysinga tl rikis er greinir { 1. mgr. telji hin sérstok
ok mala med pvi, jafnvel péte skilyrdum dkvadisins sé ekki fullnege. [ sliku tilviki skal m.a. taka
tillic il edlis upplysinganna, fyrirhugads tilgangs vinnslunnar og hve lengi hdn varir. [Persénuvernd
getur heimilad midlun persénuupplysinga til pridju landa pétc pau hafi ekki verid talin veita frid-
helgi borgaranna nezgilega einkalifsvernd. Slikt er hdd pvi ad dbyrgdaradili hafi, ad mati stofnunar-
innar, veitt negilegar tryggingar fyrir sliku. Getur stofnunin t.d. 4skilid ad dbyrgdaradili hafi gert vid
vidtokuadila skriflegan samning sem hafi ad geyma tiltekin st6lud samningsdkvedi { samremi vid
dkvérdun sem Persénuvernd hefur auglyst { Stjérnartidindum, ad teknu tillidi til dkvardana fram-
kvemdastjérnar Evrépubandalagsins, sbr. 2. mgr. 29. gr. laga pessara. Ad 6dru leyti getur Persénu-
vernd sett ndnari fyrirmali?) um flutning persénuupplysinga tr landi.]!)

L. 90/2001, 10. gr. 2)Rgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009. Rgl. 1100/2008.

VI. kafli.
Tilkynningarskylda, leyfisskylda o.fl.

31. gr
Tilkynningarskylda.
Sérhver dbyrgdaradili sem beitir rafrenni teekni vid vinnslu persénuupplysinga, sbr. 8. gr. og 1. mgr.
9. gr., skal 4 par til gerdu formi tilkynna Persénuvernd um vinnsluna timanlega 4dur en hin hefst.
Tilkynna skal allar breytingar sem verda frd pvi sem greinir { upphaflegri tilkynningu.

Tilkynningarskyldan 4 ekki vid ef einungis er unnid med upplysingar sem gerdar hafa verid og
eru adgengilegar almenningi.

Persénuvernd getur dkvedid!) ad vissar tegundir vinnslu almennra upplysinga skuli vera undan-
pegnar tilkynningarskyldu eda ad um per gildi einfaldari tilkynningarskylda. Persénuvernd getur
jafnframt dkvedidl) ad vissar tegundir vinnslu skuli vera leyfisskyldar. Um vinnslu sem undanpegin
er tilkynningarskyldu getur Persénuvernd sett fyrirmeli, par 4 medal um pau atridi sem talin eru { 2.
mgr. 35. gr. Persénuvernd getur einnig melt fyrir um réddstafanir til ad draga dr Shagredi sem slik

vinnsla persénuupplysinga kann ad hafa { for med sér fyrir hinn skrdda.
HRgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009.

32. gr
Efni tilkynninga.
[ tilkynningu til Persénuverndar skv. 31. gr. skal tilgreina eftirfarandi atridi:
2. nafn og heimilisfang dbyrgdaradila og eftir atvikum fulltria hans, sbr. 6. gr.;
hver ber daglega dbyrgd 4 ad uppfylla skyldur 4byrgdaradila;

tilgang vinnslunnar;

[

b

skilgreiningu og adra lysingu 4 peim tegundum upplysinga sem notadar verda vid vinnslu;
hvert upplysingarnar eru sdttar;
b4 heimild sem stendur til séfnunar upplysinganna;

NNV e

hverjum upplysingarnar verda athentar;
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8. hvort rddgert sé ad flytja persénuupplysingarnar tr landi;

9. hvort rddgert sé ad birta upplysingarnar 4 netinu;

10. hvada oryggisrddstafanir verda vidhafdar { vinnslunni;

11. hvort og hvenar persénuupplysingum eda persénuaudkennum verdi eytt;
12. [hvernig uppfyllt séu fyrirmeali 20. og 21. gr.]!)

Persénuvernd getur sett ndnari fyrirmeli?) um form og efni tilkynninga og um framkvaemd til-
kynningarskyldunnar ad 6dru leyti.

Abyrgdaradili skal sj4 til pess ad Persénuvernd hafi 4 hverjum tima undir hondum rétear upplys-
ingar um vinnsluna. Pegar lidin eru prjd 4r frd pvi ad tilkynning var send Persénuvernd skal senda
henni nyja tilkynningu med uppferdum upplysingum nema henni hafi 4dur verid tilkynnt um
breytta vinnslu. Persénuvernd getur melt fyrir um rddstafanir til ad tryggja gedi og 4reidanleika til-
kynninga og dkvedid mismunandi tilkynningarfrest eftir tegund og edli vinnslu.?)

L. 81/2002, 4. gr. )Rgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009. 3)Rgl. 1100/2008.

33. gr.
Leyfisskyld vinnsla.
Sé um ad reda vinnslu almennra eda vidkvemra persénuupplysinga sem getur falid { sér sérstaka
hettu 4 ad farid verdi { bdga vid réttindi og frelsi skrddra adila getur Persénuvernd dkvedid!) ad
vinnslan megi ekki hefjast fyrr en hin hefur verid athugud af stofnuninni og sampykkt med drgdfu
sérstakrar heimildar. Persénuvernd getur dkvedid?) ad slik leyfisskylda falli brott pegar settar hafa

verid almennar reglur og 6ryggisstadlar sem fylgja skuli vid slika vinnslu.
DRgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009. 2)Rel. 170/2001, sbr. rgl. 157/2003. Rel. 1100/2008.

34. gr.
Forsendur leyfisveitingar o.fl.
Abyrgdaradila m4 adeins veita leyfi skv. 33. gr., eda einstakar adrar heimildir samkvemt l6gum pess-
um, ef liklegt er ad hann geti fullnagt skyldum sinum samkvemt l6gunum eda fyrirmelum Pers-
énuverndar.

Vid afgreidslu mila er tengjast vinnslu vidkvemra persénuupplysinga skal Persénuvernd, innan
peirra marka sem greinir { I1. kafla laganna, meta hvort vinnslan geti valdid hinum skrdda sliku éhag-
redi ad ekki verdi ur pvi bett med forsvaranlegum hetti med skilyrdum sem sett eru skv. 35. gr. Ef
slike dhagradi getur ordid skal Persénuvernd meta hvort hagsmunir sem mzla med vinnslunni vegi
pyngra en hagsmunir hins skrédda.

35. gr.
Skilmdlar Persénuverndar wm vinnslu persénuupplysinga.

Degar dbyrgdaradila er veitt leyfi skv. 33. gr. skal Persénuvernd binda pad skilyrdum, svo sem um

dulkédun persénuaudkenna og 6drum sem hin metur naudsynleg hverju sinni, til ad draga dr eda

koma { veg fyrir hugsanlegt dhagredi hins skrdda af vinnslunni. Sama gildir eftir pvi sem vid 4 pegar

Persénuvernd berst tilkynning um vinnslu vidkveemra persénuupplysinga sem fellur undir 1. mgr. 9.

gr.

Vid mat 4 pv{ hvada skilyrdi skal setja fyrir vinnslu skal Persénuvernd m.a. athuga:

1. hvort tryggt sé ad hinn skrddi geti nytt réttindi sin samkvemt l6gunum, par 4 medal til ad hatta
pdtetoku { verkefni, og eftir atvikum f4 eytt skrddum persénuupplysingum, til ad f4 fredslu um
réttindi sin og beitingu peirra;

2. hvort persénuupplysingar verdi negjanlega druggar, dreidanlegar og uppfardar { samremi vid tl-
gang vinnslunnar skv. 7. gr.;

3. hvort med persénuupplysingarnar verdi farid af peirri varid sem reglur um pagnarskyldu og til-
gangur vinnslunnar krefst;

4. hvort skipulagt hafi verid hvernig hinum skrdda verdi veittar upplysingar og leidbeiningar, innan
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peirra marka sem sanngjarnt er ad @tlast til midad vid umfang vinnslunnar og adrar dryggisrdd-

stafanir sem vidhafdar eru;
5. hvort stofnad hafi verid til ryggisrddstafana sem séu edlilegar midad vid tilgang vinnslunnar.

Persénuvernd getur dkvedid ad dbyrgdaradili og vinnsluadili, svo og starfsmenn 4 vegum peirra,
skuli undirrita yfirlysingu um ad peir lofi ad geta pagmalsku um vidkvemar persénuupplysingar
sem beir f4 vitneskju um vid vinnslu peirra. Abyrgdaradili eda fulltrti hans skal votta rétta undir-
skrift starfsmanns og dagsetningu slikrar yfirlysingar og koma til Persénuverndar innan tilskilins
frests. Brot 4 slikri pagnarskyldu vardar refsingu skv. 136. gr. almennra hegningarlaga. Pagnarskyldan
helst pott 14tid sé af starfi.

Persénuvernd getur afgreitt erindi er lytur ad vinnslu vidkvaemra persénuupplysinga med skilyrdi
um ad sérstakur tilsjénarmadur verdi skipadur til ad hafa eftirlit fyrir hond Persénuverndar med pvi
ad vinnsla sé { samremi vid [6g og ad dbyrgdaradili greidi allan kostnad sem af pv{ hlyst.

VILI. kafli.
Eftirlit og vidurlog.

36. gr.
Skipulag Persénuverndar og stjérnsysla.
Persénuvernd er sjélfsteed stofnun med sérstaka stjorn og heyrir stjérnarfarslega undir démsmdlardd-
herra.

Persénuvernd er sjélfsted { stérfum sinum og verdur dkvérdunum hennar samkvaemt [dgum pess-
um ekki skotid il annarra stjérnvalda.

Rédherra skipar fimm menn { stjérn Persénuverndar og jafnmarga til vara til fjégurra 4ra { senn.
Formann og varaformann stjérnarinnar skipar rédherra 4n tilnefningar og skulu peir vera 16gfreding-
ar og fullnzgja hafisskilyrdum héradsdémara. Hestiréttur tilnefnir einn stjérnarmann og Skyrslu-
teknifélag Islands annan og skal hann vera sérfrédur 4 svidi tolvu- og teeknimdla. Varamenn skulu
fullnzgja somu skilyrdum og adalmenn.

Rédherra dkvedur laun stjérnarmanna.

Pegar stjérnarmenn eru ekki sammdla redur meiri hluti nidurstddu mdls. Ef atkvedi eru jéfn
redur atkvadi formanns.

Rddherra skipar forstjéra Persénuverndar til fimm 4ra { senn ad fenginni tillsgu stjérnar. Forstjori
situr fundi stjérnar med mdlfrelsi og tilldgurétti.

Forstjéri Persénuverndar annast daglega stjérn og redur annad starfsfélk Persénuverndar.

Forstjéri ber 4byrgd 4 fjdrreidum og starfsmannahaldi Persénuverndar. Stjérn Persénuverndar
dkvedur ad 80ru leyti skiptingu starfa 4 milli stjérnar og starfsmanna hennar.

37. gr.
Verkefni Persénuverndar.

Persénuvernd annast eftirlit med framkvamd laga pessara og reglna settra samkvemt peim.
Persénuvernd udrskurdar { 4greiningsmdlum sem upp kunna ad koma um vinnslu persénuupplys-

inga [4 Islandi, hvort sem {slensk 16g eda log annars rikis gilda um vinnsluna].!) Persénuvernd getur

fjallad um einstok mdl ad eigin frumkvedi eda samkvemt erindi pess sem telur ad ekki hafi verid
unnid med persénuupplysingar um hann { samremi vid 16g pessi og reglur sem settar eru samkvemt
peim eda einstdkum fyrirmaelum.

Verkefni Persénuverndar eru m.a. eftirfarandi:

1. ad afgreida leyfisumsdknir, taka vid tilkynningum og mela, eftir pvi sem purfa pykir, fyrir um
rddstafanir ad pvi er vardar tekni, dryggi og skipulag vinnslunnar pannig ad hun verdi { samraemi
vid dkvadi laganna,?)

2. ad hafa eftirlit med pvi ad farid sé ad logum og 6drum reglum um vinnslu persénuupplysinga og
ad bett sé¢ dr annmérkum og mistdkum,
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3. ad fylgjast med almennri préun 4 svidi persénuupplysingaverndar 4 innlendum og erlendum vett-
vangi og hafa yfirsyn yfir og kynna helstu 4litaefni sem tengjast vinnslu persénuupplysinga,

4. a0 skilgreina og afmarka hvar persénuvernd er hetta biin og veita r4d um leidir til lausnar,

5. ad leidbeina peim sem rddgera ad vinna med persénuupplysingar, eda préa kerfi fyrir slika
vinnslu, um persénuvernd, par 4 medal med pvi ad adstoda vid gerd starfs- og sidareglna fyrir
einstaka hépa og starfsstéttir,)

6. ad g4 sig, samkvamt beidni eda ad eigin frumkvaedi, um 4litaefni vardandi medferd persénuupp-
lysinga og veita umsagnir vid setningu laga og annarra reglna sem pydingu hafa fyrir persénu-
vernd,

7. ad birta drlega skyrslu um starfsemi sina.

Persénuvernd getur dkvedid ad dbyrgdaradili skuli greida pann kostnad sem hlyst af eftirliti med
pvi ad hann fullnzgi skilyrdum laga pessara og reglna sem settar eru samkvamt peim eda einstskum
fyrirmalum. Persénuvernd getur einnig dkvedid ad dbyrgdaradili greidi kostnad vid dtteke 4 starfsemi
vid undirbining dtgdfu vinnsluleyfis og annarrar afgreidslu.

[Persénuvernd setur reglur4) um rafrena vékeun og vinnslu efnis sem verdur til vid vokeunina,
svo sem hlj6d- og myndefnis, par 4 medal um 6ryggi, vardveislu og notkun pess. P4 getur hin
gefid fyrirmeli um réee pess sem myndadur hefur verid til ad skoda myndir sem teknar hafa verid af
honum. Persénuvernd setur jafnframt reglur og gefur fyrirmeli um eydingu efnis sem til verdur vid
framkvemd rafrennar vékeunar, dkvedur vardveisluadferd og vardveislutima og heimilar athendingu
pess { 63rum tilvikum en peim sem melt er fyrir um { 2. mgr. 9. gr.]%)

HL. 90/2001, 11. gr. >)Rgl. 340/2003. 3)Augl. 1001/2001. 4)Rgl. 837/2006, sbr. rgl. 394/2008.
%)L. 81/2002, 5. gr.

38. gr.
Adgangur Persénuverndar ad upplysingum o.fl.

Persénuvernd getur krafid dbyrgdaradila, vinnsluadila og pd sem starfa 4 peirra vegum um allar per
upplysingar og skriflegar skyringar sem henni eru naudsynlegar til pess ad rekja hlutverk sitt, par 4
medal per upplysingar sem hdn parf til ad geta metid hvort tiltekin starfsemi eda vinnsla falli undir
dkvadi laganna. Einnig getur Persénuvernd kvatt dbyrgdaradila, vinnsluadila og p4 sem starfa 4 peirra
vegum 4 sinn fund til ad veita munnlegar upplysingar og skyringar vardandi dkvedna vinnslu pers-
énuupplysinga.

Persénuvernd hefur { eftirlitsstérfum sinum 4n démsudrskurdar adgang ad hdsnadi par sem
vinnsla persénuupplysinga fer fram eda gogn eru vardveitt, par 4 medal stédum par sem vardveitt-
ar eru skrdr, myndir, sbr. 4. gr., persénuupplysingar sem lita rafrenni vinnslu, og teki til sltkrar
vinnslu. Persénuvernd getur framkvaemt hverja pd préfun eda eftirlitsadgerd sem hin telur naud-
synlega og krafist naudsynlegrar adstodar starfsfolks 4 slfkum vettvangi til ad framkvema préfun eda
eftirlit. Persénuvernd getur éskad lidveislu logreglu ef einhver leitast vid ad hindra hana { eftirlits-
storfum sinum.

Réttur Persénuverndar til ad krefjast upplysinga eda adgangs ad starfsstodvum og tekjabinadi
verdur ekki takmarkadur med visun til reglna um pagnarskyldu.

39. gr.
Undanpdgur frd pagnarskyldu.
Akvadi um pagnarskyldu standa pvi ekki { vegi ad Persénuvernd veiti persénuverndarstofnunum
erlendis upplysingar pegar slikt er naudsynlegt til ad hin eda hin erlenda persénuverndarstofnun geti
dkvedid eda framkvemt adgerdir til ad tryggja persénuvernd.

114



40. gr.

Stodvun vinnslu o.fl.

Persénuvernd getur melt fyrir um stédvun vinnslu persénuupplysinga, par 4 medal séfnunar, skrdn-
ingar eda midlunar, melt fyrir um ad persénuupplysingar verdi afmddar eda skrdm eytt, { heild eda
ad hluta, bannad frekari notkun upplysinga eda lagt fyrir dbyrgdaradila ad vidhafa rddstafanir sem
tryggja ldgmeeti vinnslunnar. Vid mat 4 pvi hvort og pd hvada trredum skuli beitt skal Persénuvernd
m.a. taka tillit til peirra atrida sem greinir { 2. mgr. 35. gr.

Komi { ljés ad fram fer vinnsla persénuupplysinga sem brytur { bdga vid dkvadi laga pessara eda
reglur settar samkvemt peim er Persénuvernd heimilt ad fela logreglustjéra ad stédva til brddabirgda
starfsemi vidkomandi og innsigla starfsstéd hans pegar { stad.

Sinni adili ekki fyrirmzlum Persénuverndar skv. 1. mgr. getur hin afturkallad leyfi sem hin
hefur veitt samkvaemt dkvadum laga pessara par til dr hefur verid batt ad hennar mati.

41. gr.
Dagsektir.

Ef ekki er farid ad fyrirmalum Persénuverndar skv. 10., 25., 26. eda 40. gr. getur hin dkvedid ad
leggja dagsektir 4 pann sem fyrirmelin beinast ad par til dr hefur verid batt ad mati Persénuverndar.
Sektir geta numid allt ad 100.000 kr. fyrir hvern dag sem lidur eda byrjar ad 1ida 4n pess ad fyrirmel-
um Persénuverndar sé fylgt.

Ef dkvordun Persénuverndar um dagsektir er skotid til démstéla byrja dagsektir ekki ad falla 4
fyrr en démur er endanlegur. Dagsektir renna { rikissjéd og m4 4n undangengins déms gera adfor til
fullnustu peirra.

42. gr.
Refsingar.
Brot 4 dkvadum laga pessara og reglugerda settra samkvemt peim varda fésektum eda fangelsi allc ad
premur drum nema pyngri refsing liggi vid samkvemt 6drum 16gum. Sama refsing liggur vid ef ekki
er farid ad fyrirmalum Persénuverndar.
N er brot framid { starfsemi l6gadila og md pd gera logadilanum féseke skv. II. kafla A almennra
hegningarlaga.

43. gr.

Betur.
Hafi dbyrgdaradili eda vinnsluadili unnid med persénuupplysingar { andstédu vid dkvedi laga pess-
ara, reglna eda fyrirmela Persénuverndar skal dbyrgdaradili bata hinum skrdda pad fjdrhagslega tjén
sem hann hefur ordid fyrir af peim véldum. Abyrgdaradila verdur pé ekki gert ad bzta tjén sem
hann sannar ad hvorki verdur rakid til mistaka né vanrekslu af hans hélfu eda vinnsluadila.

VIII. kafli.
Lagatengsl, gildistaka o.fl.

44. gr.
Tengsl vid dkvadi annarra laga.
Login gilda um vinnslu og medferd persénuupplysinga sem fram fer samkvamt 6drum ldgum nema
pau 16g tilgreini annad sérstaklega.
Log pessi takmarka ekki pann rétt til adgangs ad gognum sem melt er fyrir um { upplysingalog-
um og stjérnsyslulogum.
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45. gr.
Reglugerdir um einstaka flokka starfsems.

Med reglugerd md mela fyrir um medferd persénuupplysinga { tiltekinni starfsemi og hj4 einstékum
starfsstéttum.

[ reglugerd!) skal mealt fyrir um heimild til séfnunar og skréningar upplysinga sem varda fjdr-
hagsmdlefni og ldnstraust fyrirtekja, svo og annarra l6gadila, { pvi skyni ad midla til annarra upplys-
ingum um pad efni. Heimild til slikrar starfsemi skal bundin leyfi Persénuverndar og um hana gilda
eftirfarandi dkveedi laganna: 11. gr. um 6ryggi og gedi upplysinga, 12. gr. um innra eftirlic, 13. gr.
um medferd vinnsluadila 4 upplysingum, 18. gr. um upplysingarétt hins skrdda, 21. gr. um vidvér-
unarskyldu pegar upplysingum er safnad frd 6drum en hinum skrdda, 25. gr. um leidréttingu og eyd-
ingu rangra og villandi upplysinga, 26. gr. um eydingu og bann vid notkun upplysinga sem hvorki
eru rangar né villandi, 33. gr. um leyfisskylda vinnslu, 34. gr. um forsendur leyfisveitingar, 35. gr.
um skilmdla, 38. gr. um adgang Persénuverndar ad upplysingum o.fl., 40. gr. um st6dvun vinnslu
o.l., 41. gr. um dagsektir, 42. gr. um refsingar og 43. gr. um betur.

AJ fenginni umsogn Persénuverndar skal rddherra { reglugerd?) mala ndnar fyrir um eftirlic
Persénuverndar med rafrenni vinnslu persénuupplysinga hjd logreglu. Par skal m.a. melt fyrir um
skyldu l6greglu til ad tilkynna Persénuvernd um rafrent unnar skrdr sem hin heldur og efni slikra
tilkynninga. P4 skal melt fyrir um { hvada tilvikum og med hvada hetti hinn skrddi 4 réte dl adgangs
ad persénuupplysingum sem skrddar hafa verid um hann hjd 1greglu, svo og heimild logreglu til
midlunar upplysinga { 6drum tilvikum. Loks skal melt fyrir um 6ryggi persénuupplysinga og innra
eftirlit l6greglu med pvi ad vinnslu persénuupplysinga sé hagad { samremi vid 16g, svo og um tima-
lengd 4 vardveislu skrddra upplysinga.

D4 skal { reglugerd kveda ndnar 4 um starfsemi peirra sem nota nafnalista, vinna nafndritanir, par
4 medal vid markadssetningarstarfsemi, og vid gerd markads- og skodanakannana.

DRg. 246/2001. 2)Rg. 322/2001, sbr. 926/2004, 362/2008 og 1137/2008.

46. gr.
Gildistaka.
Log pessi 60last gildi 1. jandar 2001. ...

Akvadi til brddabirgda.
Degar er 16g pessi hafa verid birt skal rddherra skipa stjérn og auglysa embetti forstjéra Persénu-
verndar laust til umsdéknar. Eftir ad forstjéri hefur verid skipadur redur hann eftir pérfum annad
starfsfélk til ad annast undirbining ad gildistoku laganna og sinna stjérnsyslu skv. 2. mgr.

Dréce fyrir 1. mgr. 46. gr. skal Persénuvernd pegar er stjérn hennar hefur verid skipud taka ad sér
eftirlit med pvi ad medferd persénuupplysinga { Schengen-upplysingakerfinu 4 [slandi sé { samrami
vid 16g nr. 16/2000, um Schengen-upplysingakerfid 4 Islandi.

Sérhver dbyrgdaradili sem beitir rafrenni tekni vid vinnslu persénuupplysinga vid gildistoku lag-
anna skal 4 par til gerdu eydubladi tilkynna Persénuvernd um vinnsluna { samremi vid dkvedi 31.
og 32. gr. innan sex mdnada fr4 gildistsku peirra.

Leyfi sem tdlvunefnd hefur gefid ut skulu halda gildi, enda fari pau ekki { bdga vid 16g pessi.

5.2. Um stjornvaldsreglur

A drinu 2009 var reglum nr. 712/2008, um tilkynningarskylda og leyfisskylda vinnslu persénuupp-
lysinga, breytt med reglum nr. 927/2009. T pvi félst ekki breyting rétear heldur var skerpt 4 pegar
gildandi reglum. Annars vegar var nyjum mdlslid baett vid 2. mgr. 4. gr. reglnanna par sem dréttad
er ad adgangur ad sjikraskrdm { pdgu visindarannsékna er dvallt hddur leyfi Persénuverndar, sbr. 15.
gr. laga um réetindi sjaklinga nr. 74/1997, og hins vegar beettist ny mdlsgrein vid dkvedi 7. gr. sem
kvedur 4 um ad sjdlfvirka og Shjdkvemilega voktun, sem fram fer 4 netpjénum 4 vinnustédum og {
skélum, ber ekki ad tilkynna til stofnunarinnar.
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P4 var auglysingu nr. 638/2005, um flutning persénuupplysinga til annarra landa, breytt { pd
veru ad eyjunni Jersey var bett { hép peirra rikja sem teljast veita persénuupplysingum fullnzgjandi
vernd { skilningi 29. gr. laga nr. 77/2000, um persénuvernd og medferd persénuupplysinga. Breyt-
ingin var auglyst { B-deild Stjérnartidinda hinn 23. febrdar 2009, sbr. auglysingu nr. 425/20009.

Dessar reglur eru birtar hér fyrir nedan og 4 heimasidu Persénuverndar (www.personuvernd.is)
eins og par voru { 4rslok 2009.

5.2.1. Reglur nr. 712/2008 um tilkynningarskylda og leyfisskylda vinnslu persénuupplysinga

I. KAFLI
Almenn dkvadi.
1. gr.
Gildissvid
Reglur pessar gilda um leyfisskyldu vegna vinnslu persénuupplysinga, um tilkynningarskyldu vegna
rafrennar vinnslu persénuupplysinga og um undanpdgur frd peirri skyldu.

Reglur pessar taka ekki tl vinnslu persénuupplysinga sem varda almannadryggi, landvarnir,
oryggi rikisins og starfsemi rikisins 4 svidi refsivorslu, sbr. 2. mgr. 3. gr. laga nr. 77/2000. Um til-
kynningarskyldu 1greglu fer samkvamt reglugerd nr. 322/2001 um medferd persénuupplysinga hjd
lsgreglu.

Reglurnar gilda ekki um medferd einstaklings 4 persénuupplysingum sem eingéngu varda einka-
hagi hans eda eru einvérdungu @tladar til persénulegra nota, sbr. 2. mgr. 3. gr. laga nr. 77/2000.

Reglurnar gilda ekki um vinnslu persénuupplysinga sem fer einvérdungu fram { pdgu frécea-
mennsku.

2. gr.
Skilgreiningar.

I reglum pessum er merking hugtaka sem hér segir:

1. Persénuupplysingar, sbr. 1. tl. 2. gr. laga nr. 77/2000: Sérhverjar persénugreindar eda persénu-
greinanlegar upplysingar um hinn skrdda, p.e. upplysingar sem beint eda ébeint m4 rekja til dil-
tekins einstaklings, ldtins eda lifandi.

2. Vidkvemar persénuupplysingar, sbr. 8. tl. 2. gr. laga nr. 77/2000:

a. Upplysingar um uppruna, litarhdtt, kynpdtt, stjornmdlaskodanir, svo og trdar- eda adrar lifs-
skodanir.

b. Upplysingar um hvort madur hafi verid grunadur, kerdur, dkerdur eda demdur fyrir refsi-
verdan verknad.

c. Upplysingar um heilsuhagi, par 4 medal um erfdaciginleika, lyfja-, dfengis- og vimuefnanotk-
un.

d. Upplysingar um kynlif manna og kynhegdan.

e. Upplysingar um stéttarfélagsadild.

Abmennar persénuupplysingar: Persénuupplysingar sem ekki teljast vidkvamar { skilningi 2. tl.

Dulkddun: Umbreyting orda eda talna { leynilegan kéda sem dylur merkingu peirra.

5. Midleg skrd: Skrd med upplysingum um alla einstaklinga hér 4 landi sem uppfylla dkvedin vid-
mid, 6h4d busetu.

6. Rafran viktun: Voktun sem er vidvarandi eda endurtekin reglulega og felur { sér eftirlit med f6lki

Ll

med fjarstyrdum eda sjdlfvirkum rafrenum bunadi og leidir, 4 ad leida eda getur leitt il vinnslu
persénuupplysinga.

7. Upplyst sampykki: Sérstok, Stvired yfirlysing sem einstaklingur gefur af fisum og frjdlsum vilja
um ad hann sé sampykkur vinnslu tiltekinna upplysinga um sig og ad honum sé kunnugt um til-
gang hennar, hvernig hun fari fram, hvernig persénuvernd verdi tryggd, um ad honum sé heimilt
ad afturkalla sampykki sitt o.s.frv.
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8. Vinnsla: Sérhver adgerd eda r6d adgerda par sem unnid er med persénuupplysingar, hvort held-
ur sem vinnslan er handvirk eda rafren. Til vinnslu teljast m.a. séfnun, skrdning, kerfisbinding,
geymsla, adlogun eda breyting, heimyt, leit, notkun, midlun med framsendingu, dreifing eda adrar
adferdir til ad gera upplysingarnar tiltekar, samantenging eda samkeyrsla, adgangstakmérkun,
afmdun eda eydilegging.

9. Abyrgdaradili, sbr. 4. tl. 2. gr. laga nr. 77/2000: Adili sem dkvedur tilgang vinnslu persénuupplys-
inga, pann binad sem notadur er, adferd vid vinnsluna og adra rddstéfun upplysinganna.

10. Vinnsluadili, sbr. 5. tl. 2. gr. laga nr. 77/2000: Adili sem vinnur persénuupplysingar 4 vegum
dbyrgdaradila.

3. gr.
Abyrgd dbyrgdaradila.

Sé vinnsla persénuupplysinga hdd leyfi frd Persénuvernd, skv. dkveedum laga eda reglna pessara, ber
4byrgdaradili vinnslu dbyrgd 4 pvi ad szkja um slike leyfi og haga vinnslunni 4vallt { samremi vid
ttgefid leyfi. S¢ vinnsla tilkynningarskyld, skv. dkveedum laga eda reglna pessara, ber dbyrgdaradili
vinnslu dbyrgd 4 pvi ad Persénuvernd berist tilkynning um hana og ad vinnslu sé 4vallt hagad { sam-
remi vid innsenda tilkynningu.

Eftirlic Persénuverndar haggar { engu 4byrgd dbyrgdaradila 4 vinnslu persénuupplysinga. Pott
Persénuvernd geri ekki athugasemdir vid innsenda tilkynningu hefur pad ekki pydingu fyrir mat 4
I6gmeti vinnslunnar.

I1. KAFLI
Leyfisskyld vinnsla persénuupplysinga.

4. gr.
Leyfisskyld vinnsla persénuupplysinga.
Eftirfarandi vinnsla persénuupplysinga er hdd skriflegri heimild Persénuverndar:

Samkeyrsla skrdar sem hefur ad geyma vidkveemar persénuupplysingar vid adra skrd, hvort sem sd
hefur ad geyma almennar eda vidkvemar persénuupplysingar. Slik samkeyrsla er pé ekki leyfisskyld.
a. ef einvérdungu er samkeyrt vid upplysingar dr pjédskrd um nafn, kennitslu, fyrirtekjandmer,

heimilisfang, adsetur og pdstntimer, eda
b. ef samkeyrdar eru skrdr sama dbyrgdaradila, pé ad undanskildum midlegum skrdém sem inni-

halda vidkvamar persénuupplysingar.

Vinnsla persénuupplysinga sem tengist framkvemd visindarannséknar par sem unnid er med
erfdaefni manns nema adeins sé unnid med hluta af erfdacfni pannig ad pad verdi ekki rakid dil til-
tekins manns.

Vinnsla upplysinga um refsiverdan verknad manns og sakaferil, upplysingar um lyfja-, 4fengis- og
vimuefnanotkun, kynlif og kynhegdan, nema vinnslan sé¢ naudsynlegur og edlilegur pdttur { starfsemi
vidkomandi adila.

Séfnun persénuupplysinga um fjdrhagsmdlefni og ldnstraust einstaklinga { peim tilgangi ad midla
peim til annarra.

Vinnsla upplysinga um félagsleg vandamdl manna eda énnur einkalifsatridi, s.s. hjonaskilnadi,
samvistarslit, zttleidingar og féstursamninga, nema vinnslan sé naudsynlegur og edlilegur pdtcur {
starfsemi vidkomandi adila.

Vinnsla persénuupplysinga sem felur { sér ad nafn manns er fert 4 skrd eftir fyrirfram dkvednum
vidmidum og upplysingunum midlad til pridja adila { pvi skyni ad neita manninum um tiltekna fyr-
irgreidslu eda pjénustu.

Midlun vidkvemra persénuupplysinga { pdgu visindarannséknar, enda standi dbyrgdaradili peirra
upplysinga sem midlad er ekki ad framkvemd rannséknarinnar.

Dréce fyrir dkvadi 1. mgr. er vinnsla persénuupplysinga ekki h4d heimild Persénuverndar byggi
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hudn 4 upplystu sampykki eda fyrirmalum laga. [Adgangur ad sjiikraskrdm vegna visindarannsékna er
dvallt hddur leyfi Persénuverndar, sbr. 15. gr. laga um réttindi sjiklinga nr. 74/1997.]")
1 Reglur nr. 927/2009, 1. gr.
III. KAFLI
Tilkynningarskyld vinnsla persénuupplysinga.

5. gn
Tilkynningarskyld vinnsla vidkvemra persénuupplysinga.
Rafren vinnsla vidkvemra persénuupplysinga er tilkynningarskyld nema huin sé leyfisskyld sam-
kvemt dkvedi 4. gr. P6 er stjérnmdlaflokkum, traféldgum, stétrarféldgum og 6drum samberilegum
adilum sem starfa ekki { hagnadarskyni ekki skylt ad tilkynna vinnslu vidkvemra persénuupplysinga
um félagsmenn sina, enda teljist vinnslan edlilegur p4ttur { 1dgmetri starfsemi pessara adila.

6. gr.
Tilkynningarskyld vinnsla almennra persénuupplysinga.

Rafren vinnsla almennra persénuupplysinga er tilkynningarskyld. Vinnsla er pé ekki tilkynning-

arskyld ef hun:

1. Er hdd leyfi Persénuverndar samkvemt dkvedi 4. gr.

2. Er naudsynlegur, edlilegur og venjubundinn péttur { starfsemi vidkomandi adila og taki einungis
til peirra er tengjast starfi hans eda verksvidi, svo sem vidskiptamanna, starfsmanna eda félags-
manna.

3. Er dbyrgdaradila naudsynleg til efnda 4 lagaskyldum.

4. Er 4byrgdaradila naudsynleg til efnda 4 skyldum hans samkvemt samningi vid hinn skrdda eda
samkvemt samningi adila vinnumarkadarins.

5. Lytur ad upplysingum sem gerdar hafa verid og eru almenningi adgengilegar, enda sé ekki um ad
reeda vinnslu sem felst { pvi ad tengja upplysingar saman og nota almennt adgengilegar upplys-
ingar med 3drum persénuupplysingum sem ekki hafa verid gerdar adgengilegar.

Skylt er ad tilkynna vinnslu persénuupplysinga um hegdun og mat 4 drangri einstaklinga, s.s.
frammistdumat starfsmanna, vinnslu persénuupplysinga sem fer fram { peim tilgangi ad fella ein-
staklinga inn { persénusnid eda kerfisbundna hljédritun simtala.

7. gr.
Vinnsla sem fram fer med rafraenni viktun.

Abyrgdaradila ad vinnslu sem fram fer med rafrenni voktun ber ad senda Persénuvernd tilkynningu
um hana. Pad 4 pé ekki vid sé¢ voktunin naudsynleg, fari einungis fram { dryggis- og eignavérslu-
skyni, peir sem eru vaktadir, s.s. nemendur eda starfsmenn, hafi fengid fredslu um vékeunina { sam-
reemi vid 20. gr. laga nr. 77/2000 og adrir hafi fengid vidvaranir { samremi vid 24. gr. sému laga. Ad
6dru leyti fer um drvinnslu efnis, s.s. hlj6d- eda myndefnis, sem til verdur vid rafrena voktun sam-
kvemt 4., 5. og 6. gr. reglna pessara.

Ekki er skylt ad senda Persénuvernd tilkynningu um sjdlfvirka og Shjikvemilega voktun sem
fram fer 4 netpjénum 4 vinnust6dum og { skélum.]?)

2y Reglur nr. 927/2009, 2. gr.

8. gr.
Huvenaer md hefja vinnslu.
Abyrgdaradili skal senda Persénuvernd tilkynningu um vinnslu timanlega 43ur en htn hefst. Honum
er heimilt ad hefja vinnslu um leid og tilkynning hefur verid send en skal stédva hana berist honum
tilmeli frd Persénuvernd par ad ldtandi.
Heimilt er ad hefja leyfisskylda vinnslu pegar skriflegt leyfi Persénuverndar er komid til 4byrgd-

aradila.
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9. gr
Form og efni tilkynninga.
Tilkynningu til Persénuverndar skal koma 4 framferi 4 par til gerdu eydubladi sem er ad finna 4
heimasidu Persénuverndar, eda 4 prentudu eydubladi sem liggur frammi 4 skrifstofu Persénuverndar.
[ samraemi vid 32. gr. laga nr. 77/2000 skal { tilkynningu tilgreina eftirfarandi atridi:
1. nafn og heimilisfang dbyrgdaradila og, eftir atvikum, fulltrda hans sem hefur stadfestu hér 4 landi
skv. 5. mgr. 6. gr. laga nr. 77/2000;
hver ber daglega dbyrgd 4 ad uppfylla skyldur dbyrgdaradila;
tilgang vinnslunnar;
skilgreiningu og adra lysingu 4 peim tegundum upplysinga sem notadar verda vid vinnslu;
hvert upplysingarnar eru séttar;
p4 heimild sem stendur til séfnunar upplysinganna;
hverjum upplysingarnar verda athentar;
hvort rddgert sé ad flytja persénuupplysingarnar dr landi;

© N AN AR

9. hvort rddgert sé ad birta upplysingarnar 4 netinu;

10.1hvada 6ryggisrddstafanir verda vidhafdar { vinnslunni;

11. hvort og hvener persénuupplysingum eda persénuaudkennum verdi eytt;

12. hvernig uppfyllt séu fyrirmeli 20. og 21. gr. laga nr. 77/2000 um fradsluskyldu.

Dar skal og koma fram hvort um sé ad reda nyja tilkynningu eda tilkynningu um breytingu 4
vinnslu. Sé um ad rzda tilkynningu um breytingu skal tilgreina nimer eldri tilkynningar. [ tilkynn-
ingu skal og tilgreina kennitdlu tilkynnanda. Verdi vinnsla falin vinnsluadila, { heild eda ad hluta til,
skal og tilgreina kennitélu hans og skyldur hans samkvemt samningi hans og dbyrgdaradila.

10. gr.
Breytingar d tilkynntri vinnslu.
Verdi breytingar 4 tilkynntri vinnslu, s.s. ef unnid er med adra tegund upplysinga, upplysingarnar
athentar 60rum eda gerdar tiltekar 4 annan hdte en dilgreint var { hinni upphaflegu tilkynningu,
eda par notadar 4 annan hdtt, t.d. med samtengingu, eda { 6drum tilgangi en peim upphaflega, skal
senda Persénuvernd nyja tilkynningu pannig ad stofnunin hafi 4 hverjum tima réttar upplysingar um
vinnsluna.

IV. KAFLI
Um flutning persénuupplysinga tir landi.

11. gr.
Leyfisskyldur flutningur persénuupplysinga tir land.
Flutningur persénuupplysinga til rikis sem telst veita fullnegjandi vernd samkvemt l6gum nr.
7712000, er ekki tilkynningarskyldur.

Flutningur persénuupplysinga til rikis sem ekki telst veita persénuupplysingum fullnzgjandi
vernd er hddur skriflegri heimild Persénuverndar, enda hafi dbyrgdaradili veitt negilegar tryggingar
fyrir vernd upplysinganna. Petta gildir ekki ef undanpdgudkvadi { I6gum nr. 77/2000 heimila sltkan
flutning. Ad 6Jru leyti fer um flutninginn eftir V. kafla peirra laga.

V. KAFLI
Onnur dkvadi.

12. gr.

Eftirliz.
Persénuvernd fer med eftirlit med framkvaemd reglna pessara. Um heimildir Persénuverndar fer sam-
kveemt dkveedum laga nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd persénuupplysinga.
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13. gr.
Gildistaka o.fl.
Reglur pessar, sem settar eru samkvemt heimild { 2. mgr. 30. gr., 3. mgr. 31. gr., 2. mgr. 32. gr. og
33. gr. laga nr. 77/2000, um persénuvernd og medferd persénuupplysinga, 6dlastgildi 1. névember
2008. Vid gildistsku peirra falla dr gildi reglur nr. 698/2004 um tilkynningarskylda og leyfisskylda
vinnslu persénuupplysinga.

Persénuvernd, 30. Juni 2008.

5.2.2. Auglysing nr. 638/2005 um flutning personuupplysinga til annarra landa, med dordnum
breytingum samkvemt auglyjsingum nr. 1041/2006 og nr. 425/2009

1. gr.
Flutningur persénuupplysinga vir landi.
Fullnagjandi vernd.

Log eftirtalinna rikja teljast veita persénuupplysingum fullnzgjandi vernd { skilningi 29. gr. laga nr.
77/2000 um persénuvernd og medferd persénuupplysinga og er pvi heimilt ad flytja persénuupplys-
ingar til peirra, ad fullnegdum skilyrdum laganna:

a. Sviss

b. Kanada

c. Argentina

d. Guernsey

e. Mon

[f. Jersey]!)

1 Auglysing nr. 425/2009

2. gr.
Hid sama og greinir { 1. gr. d vid:

1. Ef um flutning persénuupplysinga fer samkvemt peim meginreglum um 6rugga hofn fyrir frid-
helgi einkalifsins og peim algengu spurningum og svérum um pad efni sem vidskiptardduneyti
Bandarikjanna hefur gefid tg; sbr. dkvordun framkvemdastjérnarinnar 2000/520/EB fr4 26. juli
2000.

Sgjeid. EB L 215, 25.8.2000, bls. 7.
Akvordun nr. 108/00. (EES-vidbetir nr. 8/47, 15.2.2001). Gildistaka: 1.12.2000.

[2. Ef Persénuvernd hefur sett pann skilmdla fyrir leyfi dl flutningsins, sbr. 2. mgr. 30. gr. laga nr.
77/2000, ad hinn hérlendi 4byrgdaradili hafi 4dur gert vid hinn erlenda vidtskuadila skriflegan
samning { samremi vid dkvérdun framkvemdastjérnar ESB nr. 2001/497/EB frd 15. jin{ 2001
um f6st samningsdkvadi vegna flutnings persénuupplysinga til pridju landa samkvemt tilskipun
95/46/EB (Stjtid. EB L 181, 4.7.2001, bls. 19), eins og hin var leidrétt med Stjtid. EB L 253,
21.9.2001, bls. 34. Akvérdun nr. 4/02. (EES-vidbetir nr. 18/5, 4.4.2002). Gildistaka: 2.2.2002.

3. Ef Persénuvernd hefur sett pann skilmdla, sbr. 2. mgr. 30. gr. laga nr. 77/2000, ad hinn hérlendi
dbyrgdaradili hafi 40ur gert vid vinnsluadila skriflegan samning { samremi vid dkvérdun fram-
kvemdastjérnarinnar 2002/16/EB frd 27. desember 2001 um st6dlud samningsdkvedi vegna
flutnings persénuupplysinga til vinnsluadila med stadfestu { pridju londum samkvemt tilskipun
95/46/EB.]!

Sgjeid. EB L 6, 10.1.2002, bls. 52.
Akvérdun nr. 87/02. (EES-vidbetir 49/41, 3.10.2002). Gildistaka: 26.6.2002.
1) Auglysing nr. 1041/2006
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3. g
Gildistaka o.fl.
Auglysing pessi er gefin Gt med stod { 1. mgr. 6. gr., 4. mgr. 13. gr. og 2. mgr. 29. gr. laga nr.
77/2000 um persénuvernd og medferd persénuupplysinga, sbr. [6g nr. 90/2001. Samhlida birtingu

hennar fellur dr gildi fyrri auglysing um sama efni nr. 435/2003, eins og henni var breytt med aug-
lysingu nr. 974/2003.

Persénuvernd, 1. jini 2005.
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